COMUNE DI BISUSCHIO

Provincia di Varese

Via Mazzini n, 14 — 21050 Bisuschio (VA) * Tel.n, 0332470154 — Fax n, 03328501444

Codice fiscale/P, LY.A. 00269810123 * E-mail: bisuschioZcomune.bisuschio.va.it

OGGETTO: AVVISO ESPERIMENTO PROCEDURA DI MOBILITA’ EX ART. 30 D.
LGS. N. 165/2001

II Comune di Bisuschio ha attivato il procedimento tendente all’ eventuale copertura di un
posto di istruttore contabile, categoria d’accesso Cl, a tempo indeterminato, da destinare all’Ufficio
ragioneria, mediante passaggio diretto di personale appartenente alla medesima categoria in servizio

presso altre Amministrazioni del comparto regioni ed autonomie locali (art. 30 D.Lgs. n. 165/01).

REQUISITI PER L’ AMMISSIONE
Il candidato dovra possedere i seguenti requisiti:
1. Inquadramento nella categoria d’accesso Cl;
Profilo professionale: istruttore contabile;
Superamento del periodo di prova presso ’ente di appartenenza;

Rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato;

SRS

Il rilascio di nulla osta da parte dell’ente di appartenenza entro 10 giorni dalla comunicazione

della disponibilita all’assunzione da parte del Comune di Bisuschio.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda, redatta in carta libera e sottoscritta dall’interessato, dovra pervenire, via posta, via fax,
via posta elettronica certificate (PEC) o recapitata brevi manu, all’ufficio protocollo di questa

amministrazione

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12.00 DEL 10/03/2012.

Alla domanda dovra essere allegato dettagliato curriculum vitae e nella stessa dovra essere
dichiarato quanto segue:

- Generalita complete;

- Titolo di studio, titoli professionali, culturali;

- Ente di appartenenza, data di assunzione e profilo professionale attualmente ricoperto;

- Possesso dei requisiti richiesti;




- Sussistenza di eventuali condanne penali e di procedimenti penali o disciplinari in corso;
- Idoneita fisica all’impiego;

- Indirizzo per I’invio di eventuali comunicazioni completo di recapito telefonico;

- Valutazione di risultato negli ultimi 5 anni;

- Eventuali procedimenti disciplinari e loro esito negli ultimi 5 anni;

L’ Amministrazione effettuera una prima selezione sulla base della valutazione e comparazione dei
curricula presentati, riservandosi la facoltd di convocare soltanto alcuni dei candidati, per un

colloquio diretto ad accertare la specifica idoneita professionale rispetto al posto da ricoprire.

Il presente avviso non produce a favore dei candidati alcun diritto all’assunzione presso il Comune
di Bisuschio che si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non accogliere le domande presentate o

di non procedere all’assunzione.
TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO

L’assunzione avverra a tempo indeterminato con inquadramento nella categoria giuridica ed
economica gia posseduta nell’Ente di provenienza, con conservazione dell’anzianita di servizio e

della progressione orizzontale eventualmente gia acquisita.

Si rammenta che prima di procedere all’eventuale assunzione in servizio, verra verificata la

veridicita delle dichiarazioni rese.

Con la sottoscrizione della domanda di partecipazione, il candidato acconsente al trattamento dei

dati personali ai sensi della normativa vigente in materia di tutela della riservatezza.

Al sensi e per gli effetti di cui alla legge n. 125/91 e al d. Igs. N. 165/01 & garantita la pari

opportunita fra uomini e donne per I’accesso alla procedura di mobilita e per il trattamento sul

lavoro.
Bisuschio, 01/02/2012

IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott. Brancesso.Tramontana—




